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sistema educatiu avancat

INS LLUIS DE PEGUERA

ESCOLES AVANCADES
MANIFEST
Proposit: ( Competencies per a la vida. UNESCO 2015.)
Quatre pilars:
- aprendre a coneixer
- aprendre a ser
- aprendre a fer
- aprendre a viure junts

Practiques d’aprenentatge . (OCDE 2011. The nature of Learning )
Set principis de I'aprenentatge que han de fonamentar la practica educativa:
- l'alumnat és el centre de I'aprenentatge
- l'aprenentatge és un procés de naturalesa social
- les emocions son part integral de I'aprenentatge
- l'aprenentatge ha de tenir en compte les diferéncies
individuals
- l'aprenentatge amb sentit és clau per a I'esforg
- l'avaluacio per aprendre i reflexiva afavoreix I'aprenentatge
- aprendre és construir connexions entre coneixements
Sistemes d’avaluacié per aprendre, reflexiva.
Sistemes formatius i holistics per a mesurar les competencies en tots els
ambits cognitius, emocionals, motrius, artistica, socials, etics.

Organitzaci6 al servei de I'aprenentatge.
Organitzaci6 autonoma oberta a I'entorn, capa¢ de promoure
desenvolupament, sostenibilitat i augment de consciéncia.



FASES DEL CANVI
1 fase : sensibilitzaci6. Necessitat urgent de canvi al Claustre. I sentit del
canvi. Reflexid sobre el proposit de I'educacid. ( Juny 2017 )
2a fase: Crear I'equip guia ( setembre 2017 )
3a fase: Crear visio del canvi i estrategies ( curs 17-18 ) Formacid
4a fase: L’equip impulsor implica a la comunitat educativa per a construir
una visio6 de centre. PEC.
5a fase: Identificar obstacles i febleses i reduir-les
6a fase: Sabem on anem. Conclusions. Difusié a tota la comunitat educativa.
7a fase: Comencar a implementar curs 18-19
8a fase: Nova cultura de centre curs 19-20



